OSPEDALE
CANNIZZARO carania

AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA

AVVISO DI RIAPERTURA TERMINI PERL’ANNO 2022 PER L’INSERIMENTO
NELL’ALBO AZIENDALE DI LEGALI PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI
CONSULENZA O ASSISTENZA STRAGIUDIZIALE E DI RAPPRESENTANZA E DIFESA
IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA OSPEDALIERA PER L’EMERGENZA CANNIZZARO E
PER LA RAPPRESENTANZA E DIFESA IN GIUDIZIO DEI RELATIVI DIPENDENTI.

I’Azienda Ospedaliera per 'Emergenza Cannizzaro intende procedere, in esecuzione
di quanto disposto con regolamento interno da ultimo aggiornato con delibera n. 86 del
15/1/2021 in materia di affidamento di incarichi di consulenza e/o assistenza stragiudiziale
e di rappresentanza e difesa in giudizio, alla riapertura dei termini per la presentazione di
domande di inclusione nell’albo aziendale di legali esterni a cui affidare nel proprio interesse
o per i propti dipendenti incarichi di consulenza e/o di patrocinio giudiziale.
Tale albo ¢ suddiviso in cinque sezioni, e precisamente:
= giudizi civili e procedure esecutive
= giudizi di lavoro
= giudizi amministrativi
= giudizi penali
= giudizi tributari
Al fine di essere inseriti in una o al massimo due delle sezioni di tale albo i
professionisti interessati dovranno far pervenire a questa Azienda a mezzo pec all'indirizzo
ufficiolegale@pec.aoec.it. apposita domanda, di cui si allega il relativo schema, attestante il
possesso dei requisiti sotto specificati e corredata dalla documentazione indicata nel
predetto schema.
I requisiti specifici richiesti, oltre a quelli riportati nello schema di domanda, sono:
1. assenza di condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacita di
contrattare con Pubbliche Amministrazioni;
assenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso a proptio carico;
3. iscrizione all’Albo degli Avvocati da almeno cinque anni;
possesso di comprovata esperienza professionale di durata non inferiore di anni tre
dimostrata allegando il proprio curriculum vitae in un numero massimo di due delle
seguenti materie:
» diritto amministrativo
= diritto civile
= diritto del lavoro
= diritto penale
= diritto tributario;
5. assenza di conflitto di interesse con I’Azienda (ossia non aver patrocinato nei
precedenti tre anni contenziosi stragiudiziali o giudiziali contro ’Azienda ed impegno
ad non assumere tali patrocini durante I'inserimento nel suindicato elenco);
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0. possesso di una polizza assicurativa per responsabilita professionale avente le

condizioni essenziali ed i massimali minimi previsti dal D.M. del 22/9/2016.

Con la sottoscrizione dell'istanza di iscrizione all’albo il richiedente dichiara di
accettare il disciplinare generale di incarico, il cui schema si allega al presente avviso, fermo
restando che in caso di affidamento di incarico sara previamente necessario sottoscrivere
specifico disciplinare di espletamento.

Resta fermo il principio per cui 'affidamento di incarichi difensivi ¢ di carattere
prettamente fiduciario, per cui ’Azienda si riserva di scegliere il professionista tra quelli
iscritti nel costituendo albo in base a proprie valutazioni discrezionali nel rispetto delle
previsioni di cui al regolamento approvato con la deliberazione citata in premessa e senza
che pertanto sia redatta alcuna graduatoria.

L’albo sara disponibile anche a favore dei dipendenti per eventuale assunzione diretta
degli oneri di difesa degli stessi da parte dell’Azienda ex art.25 CCNL dell’8/6,/2000.

Inoltre, per lo stesso motivo di cui in precedenza, resta fermo che la formazione
dell’albo non vincolera ’Azienda nell’affidamento degli incarichi, stante che la stessa potra
rivolgersi a professionisti non inseriti nello stesso, nei casi previsti dal citato regolamento.

L’albo ¢ soggetto ad aggiornamento annuale, che viene effettuato nell’ultimo mese
dell’anno solare. Pertanto le nuove istanze di inserimento dovranno pervenire entro il
termine ultimo del 31/12/2022.

Nel caso in cui sia stata rilevata o si rilevera la mancata allegazione di un documento
richiesto unitamente all’istanza di iscrizione o, comunque, qualsiasi altra carenza formale,
con apposita richiesta si consentira 'integrazione della stessa che dovra pervenire entro il
termine perentorio di cinque giorni lavorativi decorrenti dalla data dell’inoltro a mezzo pec
di detta richiesta, pena I'esclusione dalla procedura.

L’integrazioni della precedente composizione dell’albo sara formalizzata a mezzo
delibera del Direttore Generale e pubblicate sul sito internet dell’A.O.

Gli aderenti all’albo dovranno impegnarsi in costanza di iscrizione allo stesso a non
incorrere in situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi derivanti dall’accettazione di
patrocini in cause da introitare contro ’Azienda.

In caso di sopravvenienza di una delle situazioni di cui sopra il legale iscritto ¢ tenuto
alla immediata comunicazione all’Azienda, ai fini della cancellazione dall’elenco dei
professionisti di fiducia e della revoca di eventuali incarichi. In ogni caso resta ferma la
possibilita per i legali inseriti nell’albo di richiedere in qualsiasi momento la cancellazione
dallo stesso.

La pubblicazione del presente avviso e dei relativi allegati avverra esclusivamente nella
sezione “Avvisi” del sito istituzionale www.ospedale-cannizzaro.it dal 30/11 al 31/12/2022.

Catania, i 30/11/2022

IL DIRETTORE GENERALE
DOTT. SALVATORE GIUFFRIDA



